
教会领袖证书科 

  
 

 A判断力 B表达力 C协调力 D执行力 E传承力 

1-1 
使徒信经 

沟通、互动 

与聆听 

领袖与团队 

 

如何预备和主

持会议 
传承 123 

1-2 教牧模式 

的演变                

多元文化 

的沟通 

成长与冲突 

 

设立长短期 

目标          
導師與門徒 

2-1 
读经法（上） 

清晰的 

公共表达 

小组（上） 

营造归属感 

事工与项目 

策划 
培育新生领袖 

2-2 
读经法（下） 如何带查经 

小组（下） 

动员侍奉 

执行策略与管

理模式 

领袖的养成

（上） 

3-1 
辨识异端 

简易讲道法

（上） 

教会关怀 

事工 

人力资源的 

部署 

领袖的养成

（下） 

3-2 
基督徒伦理 

简易讲道法

（下） 

教会辅导 

事工 

事工评估与 

推展 
交棒与接棒 

 

• 课程 B-E，将採理论、教会实例、课堂练习三者并重；提高学员实际操作的能力。 

• 分上、下的课程需按次序修课（未修上不得修下）。不分上下者，不受此限。 


